
Spielend durch das Praxisklassenjahr

➢Mit Spielen die Phasen des Praxisklassenjahres 

   strukturierend unterstützen

 

➢Spielend Schlüsselkompetenzen

   für die Ausbildungsreife trainieren

 

➢Mit Gaming die berufliche Orientierung stärken

    Fachtag 7: Praxisklassen Workshop 6 am 21.11.2024

    Referentin: Marianne Spiering Hibb Schulbegleitung, Goethe-Schule-Harburg



Mit Spielen die Phasen 
des Praxisklassenjahres strukturierend unterstützen

Phasen der                                Forming           Storming          Norming Performing

Gruppenentwicklung

nach B. Tuckmann 

Ankommen

Klassenfindung

Kennenlernen

Gruppe/n bilden

Kommunikations-
kompetenz 

sich gemeinsam 
entwickeln

sich gegenseitig 
befähigen

Abschluss-

zeremonie

Ein gemeinsames Schuljahr in Klasse 10 – ein Jahr lang gemeinsam Klasse



Spielend durch das Praxisklassenjahr

➢ Mit Spielen die Phasen des Praxisklassenjahres 

    strukturierend unterstützen

 in der Gruppenbildungsphase Forming: Namen - Lernen

Phase 1: Forming

Quelle: LI-Hamburg, Coverdale Training, 10.10.2024, Renna, Mascha

Übungsbsp.



Spielend Schlüsselkompetenzen 
für die Ausbildungsreife trainieren

https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba029450.pdf



Spielend Schlüsselkompetenzen 
für die Ausbildungsreife trainieren

Quelle: Schlüsselkompetenzen spielend trainieren, Anne Brunner, Neuauflage 2016



Spielend durch das Praxisklassenjahr

➢ Mit Spielen die Phasen des Praxisklassenjahres 

    strukturierend unterstützen

 in der Gruppenbildungsphase Forming: Namen - Lernen

➢ Spielend Schlüsselkompetenzen

    für die Ausbildungsreife trainieren

 in der Gruppenbildungsphase Storming: Eigeninteresse versus Fairness: Fair Play

 

 in der Gruppenbildungsphase Norming – Kommunikationskompetenz fördern

 Stille Post – hier: Servietten falten 

 in der Gruppenbildungsphase Performing – Problemlösungsstrategien entwickeln:

 Escaperia!, Escape2stay



Spielend Schlüsselkompetenzen 
für die Ausbildungsreife trainieren

Quelle: Schlüsselkompetenzen spielend trainieren, Anne Brunner, Neuauflage 2016

Selbstreflexion: Fairplay

Übungsbsp.



Fair Play (hier: Kurzform)

Ablauf und Abfolge:
1.) Teams mit je 4-5 TN bilden. (original: 5 TN und Wettbewerb innerhalb des Teams)

2.) 1 TN gibt den Teilnehmer eine kurze Bedenkzeit, dann das Startsignal, 
      stoppt die Zeit, notiert die Zeit. Jedes Team hat 2 Versuche. 
3.) In einem Gefäß liegen mehrere gleichgroße Gegenstände. Durch den 
      Flaschenhals passt nur ein Gegenstand. An diesen befindet sich jeweils ein 
      Faden. Die Fäden werden (möglichst) gleichmäßig auf die TN verteilt.
4.) Es darf nicht gesprochen werden.
5.) Ziel ist es, dass das Team alle Bälle schnellstmöglich aus der Flasche holt.

Gemeinsame Reflexion der Kooperation/ Fairness innerhalb des Teams
nach Nennung der Bestzeiten. 



Spielend Schlüsselkompetenzen 
für die Ausbildungsreife trainieren

Quelle: Schlüsselkompetenzen spielend trainieren, Anne Brunner, Neuauflage 2016

Sozial: Kommunikation, 
Sprachkenntnisse, Zuhören

Variante von Stille Post: 
Tangram

Hier mit: 
Serviettenfalttechnik

Einfache VarianteÜbungsbsp.



Schritt für Schrittanleitungen: Hier mit Berufsbezug: Falten einer Serviette

In einer Gruppe von drei (vier) Personen gibt es vier Rollen:

1. Person: Erklärt die Arbeitsanweisung anhand von Faltvorlage

2. Person: Führt die Arbeitsanweisung durch

3. Person: Beobachtet und gibt Feedback an die Person, 
    welche die Arbeitsanweisung erklärt (Tops und Tipps)

4. Person: Beobachtet und gibt Feedback an die Person, 
    welche die Arbeitsanweisung umsetzt (Tops und Tipps)

Variante von Stille Post: Tangram

Hier: 
Variante 
Gruppe mit 
nur
3. Personen:

nur ein 
Beobachter



Quelle:www.escape2stay.eu/de/

Gruppensphase: 
Performing

https://www.escape2stay.eu/de/


Welcome to Escaperia! - Ein breakout game zum Thema „Beruf“ lösen (friedrich-verlag.de)

https://www.friedrich-verlag.de/friedrich-plus/sekundarstufe/englisch/lesen/welcome-to-escaperia-3066#paywall-cta


Spielend durch das Praxisklassenjahr

➢ Mit Spielen die Phasen des Praxisklassenjahres 

    strukturierend unterstützen

 in der Gruppenbildungsphase Forming: Namen - Lernen

➢ Spielend Schlüsselkompetenzen

    für die Ausbildungsreife trainieren

 in der Gruppenbildungsphase Storming: Eigeninteresse versus Fairness, 

Problemlösungsstrategien: Fair Play

 

 in der Gruppenbildungsphase Norming – Kommunikationskompetenz fördern

 Stille Post – hier: Servietten 

 in der Gruppenbildungsphase Performing – Problemlösungsstrategien entwickeln:

 Escaperia!, Escape2stay

➢ Mit Gaming die berufliche Orientierung stärken

 Beispiel: Podcast „Work hard Play hard“ – mit Simulationsprogramm wie House Builder



Ausbildungsplatz- und
Berufserkundung mit Recruiting-Games
(einfaches bis höheres Niveau)
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